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Agrupamento de Escolas do Vale de Ovil

Escola E.B. 2,3/Secundária de Baião


Operacionalização dos objectivos do Projecto Educativo
	Projecto Educativo
	Alguns exemplos de indicadores que permitem verificar a operacionalização dos objectivos
	Avaliação de desempenho

	Metas
	Objectivos
	
	Dimensão
	Domínio

	Criar um ambiente favorável ao sucesso escolar e educativo dentro e fora da sala de aula
	Promover a co-responsabilização das famílias no processo de desenvolvimento pessoal, social e escolar das crianças e jovens;
	· Número de contactos (presenciais ou através de outros meios) efectuados com pais/encarregados de educação;
· Documentação que comprove contactos entre escola/comunidade (guiões, contratos, grelhas, …);

· Número de participações/adesões dos alunos e/ou pais/encarregados de educação em acções/projectos/actividades desenvolvidas pelo professor;
· Número de presenças de Pais/Encarregados de Educação em reuniões (exemplo, actas);

· …
	3
	3.3

	
	Melhorar o desempenho dos alunos para que a média por disciplina desse ano lectivo seja superior à média obtida no ano lectivo anterior;
	· Grau de cumprimento das metas previstas para a disciplina, aprovadas em Conselho Pedagógico, ou em turmas especiais (de fraco ou elevado rendimento) o grau de cumprimento das metas previstas para a referida turma;

· Classificações dos alunos na disciplina leccionada pelo professor no final do ano lectivo;

· Número e qualidade dos materiais pedagógicos criados para os alunos; 
· …
	3
	3.1

	
	Nas disciplinas sujeitas a exames nacionais, melhorar o desempenho dos alunos para que os resultados das aprendizagens sejam iguais ou superiores às médias nacionais;
	· Grau de cumprimento das metas previstas para a disciplina, aprovadas em Conselho Pedagógico;

· Resultados das provas de aferição e dos exames nacionais;

· Diferencial entre a avaliação interna e externa dos alunos;

· …


	3
	3.1

	
	Desenvolver um processo de ensino-aprendizagem por competências.
	· Taxa de utilização da plataforma moodle e/ou outros meios tecnológicos de informação e comunicação;

· Taxas de utilização de equipamento relacionado com as TIC ou outro material disponibilizado pelo agrupamento;

· Número e qualidade de medidas/actividades/projectos realizados para este fim e respectiva taxa de participação dos alunos/comunidade;

· Qualidade dos instrumentos de planificação e avaliação elaborados;

· Qualidade dos trabalhos produzidos pelos alunos;
· Taxas de frequência dos alunos às aulas/sessões de modalidades de apoio e grau de eficácia desse apoio;

· Materiais utilizados/explorados das diversas modalidades de apoio;

· Acções de formação e/ou seminários (ou outras modalidades de formação) frequentados;

· …
	1
	1.2


	Projecto Educativo
	Alguns exemplos de indicadores que permitem verificar a operacionalização dos objectivos
	Avaliação de desempenho

	Metas
	Objectivos
	
	Dimensão
	Domínio

	Combater o absentismo e o abandono precoce da escola
	Reduzir a zero o abandono dos jovens com idade igual ou inferior a 15 anos;
	· Taxa de abandono escolar dos alunos da turma nesta situação;

· Classificações dos alunos na disciplina leccionada pelo professor ao longo do ano lectivo;

· Número e qualidade de medidas/actividades/projectos realizados com vista a reduzir este problema e respectiva taxa de participação dos alunos/comunidade nos mesmos;

· …
	3
	3.1

	
	Reduzir para 2,5% a saída antecipada dos jovens com mais de 15 anos e sem conclusão do 9º ano de escolaridade;
	
	
	

	
	Reduzir para 5% a saída precoce dos jovens sem concluir o ensino secundário;
	· Taxa de anulações de matrícula à disciplina;

· Número e qualidade de medidas/actividades/projectos realizados com vista a reduzir este problema e respectiva taxa de participação dos alunos/comunidade nos mesmos;

· …
	3
	3.1

	
	Promover projectos e/ou actividades que aumentem o capital cultural das famílias;
	· Número e qualidade de medidas/actividades/projectos realizados para este fim e respectiva taxa de participação dos alunos/comunidade;

· Relatórios de avaliação de actividades;
· …
	3
	3.3

	
	Assegurar a educação ao longo da vida, facultando meios, equipamentos e um ambiente favorável à aprendizagem e à integração plena dos alunos;
	· Número e qualidade de medidas/actividades/projectos realizados para este fim e respectiva taxa de participação dos alunos/comunidade;
· Relatórios de avaliação de actividades;
· …
	1
	1.2

	
	Promover a formação académica e profissional.
	· Acções de formação e/ou seminários (ou outras modalidades de formação) frequentados/promovidos;

· …
	4
	4.1.


	Projecto Educativo
	Exemplo de alguns indicadores que permitem verificar a operacionalização dos objectivos
	Avaliação de desempenho

	Metas
	Objectivos
	
	Dimensão
	Domínio

	Aumentar o envolvimento da comunidade na escola
	Implementar práticas que promovam o empenhamento e qualidade no desenvolvimento de uma relação mais estreita entre a escola e a comunidade;
	· Número de contactos (presenciais ou através de outros meios) efectuados com pais/encarregados de educação;
· Documentação que comprove contactos entre escola/comunidade (guiões, contratos, grelhas, …);

· Número de participações/adesões dos alunos e/ou pais/encarregados de educação em projectos/actividades desenvolvidas pelo professor;

· Número de presenças de Pais/Encarregados de Educação em reuniões (exemplo, actas);

· …
	3
	3.3

	
	Desenvolver formas de cooperação entre a Escola e a Comunidade;
	
	
	

	
	Garantir o acesso à informação, envolvendo e responsabilizando todos os intervenientes educativos.
	· Taxa de utilização da plataforma moodle e/ou outros meios tecnológicos de informação e comunicação;

· Instrumentos de divulgação da informação criados e/ou utilizados (jornal da escola, …);
· …
	1
	1.3

	Aumentar os procedimentos sistemáticos de monitorização da prática lectiva
	Promover a qualidade na articulação, sequencialidade e transversalidade nos diferentes ciclos e conteúdos programáticos;
	· Qualidade dos instrumentos de planificação (e outros) elaborados;

· Qualidade da participação em reuniões;

· Actas de reuniões;

· …
	1
	1.3

	
	Colaborar de forma activa com os grupos disciplinares, departamentos curriculares e restantes escolas do Agrupamento;
	
	
	

	
	Colaborar com as lideranças da organização escolar;
	· Materiais produzidos pelo professor que tenham contribuído para a melhoria do desempenho da escola e para a eficácia das suas estruturas;

· …
	3
	3.2

	
	Desenvolver procedimentos sistemáticos de reflexão e avaliação, que contribuam para a melhoria do sucesso educativo dos alunos, do desempenho profissional dos docentes e das práticas escolares.
	· Qualidade dos instrumentos de avaliação (e outros) elaborados;
· Acções de formação e/ou seminários (ou outras modalidades de formação) frequentados/promovidos;

· …

	1
	1.1


	Avaliação de desempenho

	Dimensão
	Domínio

	1. Profissional, Social e Ética
	1.1. Compromisso com a construção e o uso do conhecimento profissional

	
	1.2. Compromisso com a promoção da aprendizagem e do desenvolvimento pessoal e cívico dos alunos

	
	1.3. Compromisso com o grupo de pares e com a escola

	2. Desenvolvimento do ensino e da aprendizagem
	2.1. Preparação e organização das actividades lectivas

	
	2.2. Realização das actividades lectivas

	
	2.3. Relação pedagógica com os alunos

	
	2.4. Processo de avaliação das aprendizagens dos alunos

	3. Participação na escola e relação com a comunidade educativa
	3.1. Contributo para a realização dos objectivos e metas do Projecto Educativo e do Plano Anual e Plurianual de Actividades

	
	3.2. Participação nas estruturas de coordenação educativa e supervisão pedagógica e nos órgãos de administração e gestão

	
	3.3. Dinamização de projectos de investigação, desenvolvimento e inovação educativa e sua correspondente avaliação

	4. Desenvolvimento e Formação Profissional ao longo da vida
	4.1. Formação contínua e desenvolvimento profissional














