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APRESENTAGAO

O nosso Projeto Educativo construiu-se na base da ambicdo e da esperanga.
Ambicionamos formar cidaddos ativos na transformacdo da sociedade, dotando-os de
ferramentas que lhes permitam tornar-se auténomos, responsaveis, criticos e
soliddrios, capazes de implementar a mudanca no sentido da constru¢dao de um mundo

progressivamente melhor.

Fig. 1 — Contexto diferente para uma aula de Filosofia

Ambicionamos incutir, ndo sé o respeito pela diversidade cultural, sexual, étnica,
ideoldgica, politica e religiosa, como também desenvolver o sentido estético
subjacente as diversas manifestacdes artisticas na criacdo do belo. Ambicionamos criar
habitos de vida saudaveis, incentivar a pratica fisica e desportiva e incutir
comportamentos de seguranga nos alunos, para que estes os possam por em pratica
no seu quotidiano.

Ambicionamos construir um instrumento dindmico, que se quer atento ao meio, que
valoriza o patriménio natural e histdrico-cultural da regido, marca distintiva da
identidade de cada elemento da comunidade, através da criacdo de projetos
inovadores. Queremos fazé-lo em associagdo com 0s nossos parceiros ou outras
entidades nacionais/internacionais, para que possam tornar-se uma mais-valia
didatico-pedagdgica, apostando num ensino de qualidade eminentemente pratico,
baseado na construcdo do saber em varias das disciplinas chave do curriculo
académico, forjando um cidaddo consciente e ativo.

Ambicionamos desenvolver uma pedagogia de carater afetivo, emocional e
respeitadora da integridade e pessoalidade, onde o ser humano seja o centro de toda

a atencdo e haja o respeito permanente pelos seus direitos e deveres.



Ambicionamos criar uma escola capaz de desenvolver o sucesso dos alunos, nos varios
momentos do seu percurso educativo e formativo, que promova a igualdade de
oportunidades, valorize o espaco e o trabalho e favoreca a aquisicdo de saberes
cientificos, tecnoldgicos e profissionais, que permitam o ingresso na vida ativa ou o
prosseguimento de estudos. Queremos uma escola que se assuma como agente de
mudanca e de integragdo na Sociedade do Conhecimento.

Assim, para que se cumpra esta estratégia, o Agrupamento desenvolve, através dos
seus 6rgdos, um conjunto de agdes, investindo numa cultura de boas relagdes
interpessoais, em material pedagdgico, infraestruturas de apoio as atividades letivas e
ao bem-estar de todos os intervenientes no processo educativo.

E um projeto que esta igualmente sensivel a situagdo econémica que afeta o tecido
social da comunidade na atual conjuntura, propondo implementar medidas que
minorem o impacto junto dos nossos alunos, para que esses problemas nao coloquem
em risco o seu sucesso educativo e pessoal.

Pretendemos imprimir valores transversais e basilares a sociedade e a dimensao
humana, como o Conhecimento, o Sentido de Justica, a Cidadania, a Solidariedade, a
Responsabilidade, o Respeito pela Diferenca, a Identidade Cultural, a Inclusdo e a
Dignidade da Pessoa Humana.

E na ambicdo patenteada, temos esperanga nos nossos alunos, os adultos do amanha,
gue contribuirdo para um mundo melhor, mais desenvolvido, mais sustentdvel, mais
exigente, mais solidario. Temos esperanca nos profissionais que aqui exercem funcdes,
no seu esforco de atualizagdo permanente e no seu contributo ativo para a criacao de
uma Escola de exceléncia.

Por fim, temos esperanca no envolvimento parental e da comunidade, no seu
compromisso para participarem e se envolverem no processo educativo, fortalecendo
os lagos entre o Agrupamento, as familias e a comunidade, de modo a ultrapassar-se a
perspetiva de uma Escola prestadora de servicos e caminhar-se para a formacdo de

parcerias de aprendizagem.



VISAO

Pela formagao integral do individuo, valorizando o sucesso
académico e profissional, mas também a promocao de
atitudes, praticas e valores estruturantes.

Pela satisfacdo da comunidade educativa envolvida num
processo de construgao coletivo de um servigo de qualidade.

MISSAO

Formar cidaddos auténomos, criticos, possuidores das
competéncias e capacidades necessarias a um bom
desempenho pessoal, social e profissional, com vista ao
prosseguimento de estudos ou a sua integracdo numa
sociedade em constante mudanca.

VALORES

Conhecimento; Responsabilidade; Sentido de Justica;

Cidadania; Solidariedade; Respeito pela diferenca;

Identidade Cultural; Inclusdo; Dignidade da Pessoa Humana.

Fig. 2 — Missao, Visao e Valores do Agrupamento

1. CONTEXTUALIZAGAO: A REGIAO, A COMUNIDADE E O
AGRUPAMENTO

1.1.Enquadramento regional

Situado entre Tras-os-Montes e o litoral de Entre-Douro-e-Minho, surge-nos o
concelho de Baido, o mais interior do distrito do Porto, encaixado entre as serras do
Mardo, Castelo e Aboboreira e o rio Douro. Para além dos sete estabelecimentos de
ensino privado relativos ao pré-escolar que se inserem no concelho de Baido, a rede
educativa publica engloba trés agrupamentos verticais de escolas:

- 0 Agrupamento de Escolas do Sudeste de Baido, sedeado na Escola E.B. 2,3 de Santa
Marinha do Zézere;

- 0 Agrupamento de Escolas de Eiriz, cuja sede se situa na E.B. 2, 3 de Ancede;



- 0 Agrupamento de Escolas de Vale de Ovil que agrega estabelecimentos de ensino do
Pré-escolar ao 122 ano de Escolaridade, cuja escola sede é a Escola Basica e Secundaria

de Vale de Ovil, situada na freguesia de Campelo e Ovil, concelho de Baido.

Fig. 3 — Carvalhal de Reixela, um dos ultimos de floresta autéctone da Peninsula Ibérica

E um concelho vocacionado para a valorizagdo das atividades locais de matriz rural,
associado a uma ideia de desenvolvimento sustentado, dos vetores do ambiente, da
cultura e da natureza. O patrimdnio natural incorpora a combinacdo
floresta/diferenciacdo topografica (rios e vales) que conferem ao concelho um
contexto ambiental muito préprio.

Um espdlio rico e vasto na area dos produtos regionais (gastronomia, vinhos,
artesanato) e do patrimdnio arquitetdnico e arqueoldgico (parque arqueoldgico da
Aboboreira, mosteiro de Santo André de Ancede, mosteiro de Ermelo, aldeias de

montanha) é caracteristico desta regido.

O vale de Ovil, que dd nome ao nosso Agrupamento, é uma area fértil, habitada desde
a pré-histéria, modelada e servida pelo rio Ovil. Este tem a sua nascente na freguesia
de Loivos do Monte, espraiando-se pelo sopé das serras da Aboboreira e Matos, até ao
rio Douro, onde desagua no lugar de Portomanso (freguesia de Ancede e Ribadouro).

E uma d4rea onde se concentra parte importante do patriménio histérico do concelho
de Baido, como o Parque Arqueolégico da Aboboreira ou os vestigios do castelo de
Matos, numa drea onde predomina a arquitetura e construcao tradicional em granito
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das suas aldeias medievais e, mais recentes, pejadas de elementos agricolas
caracteristicos como eiras, espigueiros, moinho de peso. Igualmente de destacar a
fauna e flora, sobressaindo o ecossistema formado pelo carvalhal da Reixela, ultimo
exemplar de um carvalhal autdctone (carvalho alvarinho) da Peninsula Ibérica que serd
inserido na futura Area de Paisagem Protegida da Serra da Aboboreira, partilhada

entre Baido, Amarante e Marco de Canaveses.

Fig. 4 — Rio Douro

1.2. Enquadramento socioecondmico

Os resultados definitivos dos Censos 2011 indicam ser a populacao residente no
concelho de Baido um total de 20.522 individuos. Quando comparado com os dados
censitdrios anteriores verifica-se que a populacdo residente teve um decréscimo de 8,2
% (1833 individuos). Os dados do PORDATA (Outubro de 2015) indicam que a
populacdo residente nesta data é de 19.791 individuos o que vém confirmar esta
tendéncia de perda de populacdo que é bastante mais acentuada no nosso concelho
do que na regido do Tamega e Norte de Portugal. Ao mesmo tempo, a variagao
populacional por faixa etaria mostra-nos uma variacdo negativa em todas elas com
excecdo dos maiores de 65 anos, cujos valores sdo preocupantes nas faixas etdrias até
aos 34 anos. As parcas expectativas futuras, nomeadamente no que respeita a
empregabilidade levam a que o saldo migratério dos individuos mais jovens seja
bastante acentuado traduzindo-se numa diminuicdo das taxas de natalidade e de
populacdo em idade escolar mais acentuadas do que aquelas que se verificam a nivel

nacional.



Os indicadores relativos a populacdo revelam um municipio que se encontra em
declinio demografico resultante de taxas de crescimento natural e saldo migratdrio

negativas (Quadro 1).

Quadro 1 - Populagdo residente em NUT Il e Municipio de Baido (Fonte: PORDATA)

Valor

Indicador
Baido \ Tamega e Sousa

Populagdo residente (2014) 19.791 426.821
Populagdo jovem % (0-14 anos) 13,5 15,4
Populagdo idosa % (< 65 anos) 19,4 14,7
indice de envelhecimento (2014) 143,8 95,5
indice de dependéncia de idosos (2014) 28,9 21,1
Saldo natural (2014) 91 -330
Saldo migratdrio (2013) -147 -2127

Comparando os dados do Censo de 2001 com os de 2011, verifica-se que a taxa de
desemprego aumentou de 10,2 % para 18,9 %. Dos 1942 desempregados registados no
concelho durante o més de janeiro de 2015, 46 % situam-se no grupo etario dos 35 aos
54 anos e 18 % tem uma idade igual ou inferior a 34 anos. E de salientar que, destes
desempregados, mais de metade tem uma escolaridade igual ou inferior ao primeiro

ciclo do ensino basico (Quadro 2).

Quadro 2 — Desemprego registado no concelho de Baido segundo os niveis de escolaridade (Fonte: INE)

o :
1.2 CEB ou 2.9 CEB 3.0 CEB Ensino Curso

menos Secundario Superior

43 % 14 % 18 % 18 % 6 %

Os fendmenos de insucesso e abandono escolares apresentam uma expressao local e
regional que importa ter em conta na definicdo de uma estratégia que vise a sua
superacdo, pois parte substancial dos indicadores referentes a qualificacdo da
populacdo, ou indicativos de exclusdo social sdo significativos.

Neste contexto, a taxa de frequéncia do pré-escolar (88 %, 2013) regista uma melhoria
significativa nos ultimos anos, no entanto continuam a verificar-se relacdes complexas
entre a escola e as atividades econdmicas na regidao do Tamega, ja que se verifica uma

baixa qualificacdo escolar por parte dos trabalhadores por conta de outrem. De acordo



com os Censos 2011, 77 % destes trabalhadores apresentava uma qualificacdo igual ou
inferior ao 3.2 CEB.

Neste sentido, ndo é de estranhar que, confrontando o ganho médio mensal no
concelho de Baido com a situagao nacional, verifiquemos que os 766,89 € apontados
em 2011 pelo INE estdo muito aquém dos 1.084,55 € do resto do territdrio portugués.
Apesar do ligeiro aumento do poder de compra per capita ocorrido na regidao nos

ultimos anos, este é pouco mais de metade da média nacional.

1.3. Caracterizagdo socioecondmica das familias

A reduzida qualificacdo é um dos desafios com o qual o Agrupamento de Vale de Ovil
se debate: por um lado é nossa missdao combater as baixas qualificacGes, através de
uma oferta educativa universal e integradora, por outro lado é um obstaculo a
participacdo dos Encarregados de Educagao na vida do Agrupamento e no
acompanhamento dos seus educandos. A visdo que os pais tém da escola é um garante
para a forma como criangas e jovens a encaram.

Através da andlise dos indicadores de educacdao e qualificacdo, verificamos que a
regido do Tamega se caracteriza por taxas de qualificacdo inferiores a Regido Norte e a

média nacional, o que constitui um obstaculo ao desenvolvimento (Quadro 3).

Quadro 3 — Taxas de escolarizagao da populagdo com 15 ou mais anos (Fonte: PORDATA)

Indicador — Valor (%) —
Baiao Tamega
Taxa de escolarizagdo — 1.2 CEB 35,2 33,6
Taxa de escolarizagdo — 2.2 CEB 14,8 17,8
Taxa de escolarizagdo — 3.2 CEB 16,2 18,4
Taxa de escolarizagdo — Ensino Secundario 9,4 11,0
Taxa de escolarizagao — Ensino Superior 4,3 6,2
Sem nivel de escolarizagado 19,7 12,4

Estes problemas agravam-se no caso do municipio de Baido com reflexos no
Agrupamento que integra alunos oriundos de familias com baixo capital cultural
(Quadro 4). A maioria dos pais tem habilitacdes académicas ao nivel do 42 ano, tendo

reduzido poder econdmico e registando-se uma fraca incidéncia de trabalhadores com
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habilitacido de nivel superior. Este fator pode ser explicativo do fraco
empreendedorismo e consequente fraco dinamismo na criagdo empresarial, inter-
relacionado com as baixas qualifica¢des, as reduzidas expetativas face a escola e a falta
de reconhecimento pela popula¢do, de que a escola é um veiculo de formacgdo para a
vida.

Esta situacdo reflete-se no nimero de apoios concedidos pelo Agrupamento: 61,5 %
dos alunos sdo subsidiados, 38,2 % no escaldao A e 23,3 % no escaldo B, havendo ainda

4% de bolseiros.

Quadro 4 — Dados do nivel de escolaridade da populagdo residente em Baiao (Fonte: INE)

Nivel de Ensino Populacdo (%)
1.2 Ciclo EB 32,3
2.2 Ciclo EB 15,3
3.2 Ciclo EB 13,8
Ensino Secundario 8,0
Ensino Superior 3,6

2. ESPAGCO ESCOLAR DO AGRUPAMENTO

2.1. ldentidade da comunidade educativa

A Escola Basica e Secundaria de Vale de Ovil foi criada em 1984 e iniciou a sua
atividade como escola sede do Agrupamento de Escolas de Vale de Ovil em 1999. Para
além da escola sede, este Agrupamento integra o Jardim de Infancia do Pranh6 e a

Escola Basica de Campélo (Centro Escolar).

O Jardim de Infancia é um espaco educativo que procura promover um ambiente

estimulante a aprendizagem das criancas entre os 3 e 0s 5 anos.
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Fig. 5 — Edificio do Jardim de Infancia do Pranh6 (Ensino Pré-Escolar)

O Centro Escolar é um estabelecimento de ensino moderno que recebe os alunos do
primeiro ciclo provenientes, fundamentalmente, das freguesias de Campelo e Ovil e
Loivos do Monte. Aqui funciona também uma das Unidade de Ensino Estruturado
(UEE), para alunos com perturbagdes do espectro do Autismo, cobrindo uma area
geografica constituida pelos concelhos de Baido, Amarante, Marco de Canaveses,
Felgueiras, Penafiel e Paredes. A outra unidade com as mesmas valéncias, mas para
alunos dos 2.2 e 3.2 CEB e Ensino Secundario funciona na escola sede.

Estas Unidades de Ensino Estruturado assumem-se como uma valiosa resposta
educativa, propiciadora de um desenvolvimento integral e inclusivo das
criancas/jovens com Perturbacdes do Espectro do Autismo. Através de situacdes de
ensino individualizado e direcionado para o desenvolvimento da comunicagao,
interacdo e autonomia, procura-se melhorar a qualidade de vida destes alunos,
aumentando a sua participa¢do na escola com os pares e a sua inclusdo na sociedade,

contando com a ajuda familiar.

Fig. 6 — Edificio da Escola Basica de Campelo, Centro Escolar (1.2 Ciclo do EB)
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A Escola Basica e Secundaria de Vale de Ovil recebe no 22 ciclo, fundamentalmente, os
alunos oriundos do Centro Escolar deste Agrupamento e no Ensino Secunddrio recebe
alunos que provenientes dos outros agrupamentos do concelho.

Sendo a Unica escola secundaria de Baido, o Agrupamento apresenta uma area de
influéncia concelhia, abrangendo a totalidade das freguesias. A criacdo de cursos
profissionais e profissionalizantes tem permitido diversificar as alternativas de
formacao no ensino secunddrio, atraindo mais alunos.

Em 2010, a escola sede foi integrada no Programa de Modernizacao das Escolas
destinadas ao Ensino Secundario, e, desde o ano letivo 2012/2013, que funciona em

instalagbes de ensino modernas e equipadas.

Fig. 7 — Edificio da Escola Basica e Secundaria de Vale de Ovil (2.2 e 3.2 Ciclo do EB e ES)

2.2. Caracterizacédo do espacgo escolar

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE VALE DE OVIL

Recegao

Servigcos Administrativos
Direcao

Biblioteca

Loja do Aluno

Auditério e Sala de Expressoes
Museu Escolar

Sala de Projetos

Bar

Refeitério

Sala de Professores

Sala de Assistentes

Piso 0

Piso 1
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Salas de aula

Gabinete de Psicologia

Unidade de Ensino Estruturado
Laboratério de Otica Ocular

Salas de EV/ET/EVT

Oficina de Eletricidade e Eletrdnica
Sala de Restaurante/Bar

Salas de aula

Auditorio Celeste Ribeiro

Piso 2 Oficina/Laboratorios de Informatica
Laboratério de Informatica e Contabilidade
Laboratérios de Ciéncias Experimentais
Pavilhdo Gimnodesportivo

Sala de Professores

Balnearios exteriores

Sala de Ginastica

Campo de Jogos Exterior

Espagos
Desportivos

ESCOLA BASICA DE CAMPELO

Receg¢ao

Sala polivalente

Salas de aula

Piso O Sala de professores

Gabinete de coordenacgao

Sala de apoios educativos

Unidade de Ensino Estruturado
Piso 1 Salas de aula

Exterior Campo de jogos coberto

JARDIM DE INFANCIA DO PRANHO

Rece¢ao

Sala polivalente
Piso 0 Sala de educadores
Salas de aula

Exterior Espaco infantil exterior coberto

A escola sede garante o funcionamento continuo de todas as suas valéncias no periodo
diurno (das 8.30 e as 18.30 horas). Durante o periodo noturno (das 20.00 as 24 horas)
sdo garantidas as valéncias necessarias a Educacdo e Formacao de Adultos e mediante

as suas necessidades pontuais.
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A atividade do Centro Escolar desenvolve-se desde as 9.00 até as 17.30 horas,
assegurando assim a ocupacgao dos alunos em regime continuo.

O espaco envolvente a escola sede e ao centro escolar integra recreios cobertos e ao
ar livre, campos de jogos, zonas de jardim, sendo uma especifica que contém um
charco e uma zona para germinacao de bolotas de carvalho alvarinho.

O Jardim de Infancia do Pranhd é também um edificio relativamente recente e que
dista cerca de 2 km da escola sede do agrupamento. A envolvente a este edificio é
composta por uma zona ajardinada e um parque infantil.

As atividades no Jardim de Infancia desenvolvem-se entre as 9,00 e as 16,30 horas.

2.4. Alunos com Necessidades Educativas Especiais

Consideram-se alunos com necessidades educativas especiais de carater permanente
as criancas e jovens que apresentem incapacidade ou incapacidades que se reflitam
numa ou mais dreas de realizacdo de aprendizagens, resultantes de deficiéncias de
ordem sensorial, motora ou mental, de perturbacbes da fala e da linguagem, de
perturbacdes graves da personalidade ou do comportamento ou graves problemas de
saude.

O Agrupamento procura proporcionar uma integracao na vida académica e profissional
o mais harmoniosa possivel, através de um acompanhamento adequado e direcionado
a cada caso, tendo como instrumentos as diversas modalidades colocadas ao dispor
pela legislagdo, mas igualmente intervindo junto a comunidade/parceiros de
referéncia, no sentido de dotar os alunos de elementos social e profissionalmente
inclusivos.

A participacdo destes alunos nas atividades curriculares e de enriquecimento
curricular, junto dos pares da turma a que pertencem, deve ser promovida,
proporcionando-lhes oportunidades de aprendizagem.

A criacdo de um ambiente educativo estruturante, significativo e rico em comunicacao,
gue provoca a procura de informacdo, no sentido de canalizar uma aprendizagem de
conteudos relacionados com o conhecimento de si préprios, dos outros e do mundo,

conduzindo ao estabelecimento de uma vida com qualidade, no presente e no futuro,
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sdo preocupacoes que deverdo merecer a reflexao e atuagdo dos varios intervenientes
educativos.

lgualmente, deverdo ser implementadas atividades naturais e funcionais que
promovam o desenvolvimento da autonomia pessoal e social nos diversos ambientes
onde os alunos se encontram, sem descorar a adocdo paralela de op¢des educativas

flexiveis, de carater individual e dindmico.

3. RECURSOS EDUCATIVOS

3.1. Recursos humanos

Pessoal docente — Ao nivel do corpo docente e dos técnicos especializados, o
agrupamento apresenta, no ano letivo 2015/2016, um total de 83 professores do

quadro (63 de P.Q.A ou P.Q.E. e 20 de P.Q.Z.) e 24 contratados.

Relativamente aos Técnicos, o Agrupamento conta com 9 técnicos especializados
afetos as Unidades de Ensino Estruturado e a formacgdao tecnoldgica do ensino
profissional e 5 técnicos superiores afetos as atividades de enriquecimento curricular

(AEC’s).

Gracas as colocagbes e contratos plurianuais, os docentes garantem relativa
estabilidade e a continuidade do trabalho desenvolvido apesar de ter ocorrido um
concurso nacional no ano de entrada em vigor deste projeto. A distribuicdo do servico
docente é pautada por critérios de bom aproveitamento de recursos disponiveis,
maximizando a rentabilidade dos docentes. Com vista a conseguir uma
sequencializacdo dos conteldos, a distribuicdo do servigo docente privilegia, sempre

que possivel, a continuidade do mesmo professor na disciplina/turma.

Pessoal ndao docente — Ao nivel do corpo ndao docente, O agrupamento, conta com a
colaboracdo de 32 assistentes operacionais e 7 assistentes técnicos.
A distribuicdo do servico privilegia a experiéncia, especialmente quando se trata de

funcbes especificas, como o servico de reprografia, telefone e biblioteca.
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Fig. 8 — Sala de professores da escola sede do Agrupamento

3.2. Estrutura Organizacional
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Associagao de Pais e Encarregados de Educagdo (APAVO) — A Associagdo de Pais tem
estatutos e legitimidade préprias. Criada ha cerca de 20 anos, congrega e representa
Pais e Encarregados de Educa¢dao deste Agrupamento, tendo a sua sede social nas
instalacGes da escola-sede. Esta Associacdo tem desenvolvido um trabalho importante
no Agrupamento, contribuindo ndo sé para que os pais e encarregados de educagdo
possam cumprir integralmente a sua missdo de educadores, mas também para que
haja um desenvolvimento equilibrado da personalidade do aluno e uma politica de
ensino que respeite e promova os valores fundamentais da pessoa humana. Para além
de participarem na vida da Escola, os seus representantes tém assento no Conselho

Geral do Agrupamento.

Associacao de Estudantes — O Agrupamento tem uma Associa¢ao de Estudantes, cujos
corpos sociais e diretivos sdo constituidos exclusivamente por alunos, e que tem
dinamizado alguns projetos/atividades a nivel do agrupamento. No sentido de
aproximar a escola da comunidade o Agrupamento tem procurado constituir uma
Associacdao de Antigos Alunos, com lugar no Conselho Geral, que possam valorizar a

escola através das experiéncias de vida/profissionais entretanto adquiridas.

3.3. Equipamentos

O equipamento basilar e congregador de praticas educativas é o novo edificio,
construido de raiz e parcialmente equipado ao nivel informatico e multimédia. Possui
auditério, biblioteca, salas de estudo e de trabalho individual e/ou em grupo, espacos
adequados a pratica de educacao fisica e salas de aula com quadros brancos e quadros
interativos. Diversos servicos sdo disponibilizados, como é o caso das fotocdpias em
rede, computadores portdteis para utilizacdo na sala de aula, ligacdo a Internet em
rede, video projetores, cartdes magnéticos para controlo de entradas e saidas da
Escola e aquisicdo de bens e servicos, uso de carregamento do cartdo para despesas de

papelaria, biblioteca, cantina e bar, entre outros.
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O Agrupamento tenta implementar, sistematicamente e dentro das suas capacidades,
condi¢bes que respondam a uma permanente atualizagdo dos seus recursos e

equipamentos, tendo por base os avangos que a ciéncia e a tecnologia proporcionam.

Fig. 9 — Vista da Biblioteca do Agrupamento e do Laboratdrio de Eletricidade e Eletrénica

4. RESULTADOS, ATITUDES E VALORES ESCOLARES

4.1. Breve contextualizacdo dos resultados obtidos na vigéncia
do Projeto Educativo 2012/2015

No ambito do contrato de autonomia contratualizado com o Ministério da Educacao e
Ciéncia, o Agrupamento comprometeu-se com metas bem definidas no ambito das
aprendizagens realizadas. O acompanhamento e monitorizacdo do resultado das
aprendizagens sdo feitos anualmente por forma a verificar o grau de comprimento das
metas contratualizadas.

Neste sentido, importa fazer o ponto da situacdo no final do ano letivo 2014/2015 com
tais metas para melhor entendermos se estas estdo ao nosso alcance, ou se haverd
necessidade de rever estratégias e op¢des, ou mesmo redefinir metas passiveis de
serem alcancadas.

Na sequéncia do documento de monitorizacdo dos resultados das aprendizagens
elaborado no final de 2014/2015 verifica-se que estes ainda estdo ligeiramente aquém
do contratualizado no 1.2 Ciclo do EB. Também no ensino secundario ha um diferencial
negativo no que respeita ao indicador 2 (taxa de classificacGes superiores a 13 valores).
Nas restantes situagdes as metas contratualizadas comegam a ser alcangadas e mesmo

ultrapassadas, o que vem atestar da sua autenticidade.

19



De uma forma geral, o Departamento de Matematica continua a ser aquele que carece
de maior atencdo e acompanhamento jd que apresenta taxas de sucesso
relativamente mais baixas. Nos restantes departamentos ha também algumas
disciplinas que merecem a mesma atencdo. E para estas que serdo direcionados os
apoios disponibilizados.

Um instrumento util na analise da aquisicdo das aprendizagens dos alunos s3ao os
resultados dos Exames Nacionais/Avaliacdo Externa, ja que refletem o ajustamento das
praticas didatico-pedagdgicas aos niveis de exigéncia expectaveis em contexto de

avaliacdo e testagem de conhecimentos adquiridos.

4.2. Participacdo e desenvolvimento civico

A experiéncia resultante da aplicagdo dos principios contidos no anterior Projeto
Educativo permite-nos afirmar que, no geral, os alunos foram bem integrados e
expressaram uma opinido construtiva na qualidade do espaco, instalagBes e servico
educativo que lhes é prestado, auxiliando na construcao de um espaco que é de todos
e para todos.

A realidade é agora bastante diferente. A escola estd sedeada num novo e moderno
edificio, sendo as exigéncias maiores para todos ao nivel da integracdo no novo espacgo
e na sua preservagao e valorizagdao. Procuramos que 0s nossos alunos sejam capazes
de assimilar valores civicos, tornando-os atores na transformacdo/apropriacdo do novo
espaco. A fixacdao das turmas em salas de aulas préprias, a promog¢ao do sentido de
pertenca e do espirito civico, a responsabilizacdo pela preservacdo e manutencdo do
seu espaco e a existéncia de alunos monitores que terao funcdo de preservacao das

salas serdo algumas das estratégias implementadas no novo espaco.

Igualmente apostamos na vertente experimental, na pratica artistica e desportiva, na
valorizacao do patrimdnio, do ambiente e de praticas de vida saudaveis, bem como no
desenvolvimento das varias literacias, incluindo a digital. Essa aposta passa pela
constituicdo de diversos clubes tematicos, orientados para o aperfeicoamento das
diversas capacidades dos alunos, respondendo também as necessidades do seu

contexto familiar e contribuindo para uma integracdo social, plena e harmoniosa.
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Acreditamos que estes podem ser instrumentos essenciais para se atingirem os valores
como a dignidade da pessoa Humana, o profissionalismo, o sentido de Justica, a

solidariedade, o respeito pela diferenca, a cidadania, a inclusdo e a identidade cultural.

Fig. 10 — Atuacao durante uma atividade

4.3. Comportamento e disciplina

O comportamento e a disciplina constituem uma das fortes apostas do Agrupamento.
Procuramos estruturarmo-nos para fazer face a comportamentos imprdprios ao
espaco escolar, procurando agir de forma preventiva, pré-ativa, célere e firme, quer ao
nivel da valorizacdo do papel do Diretor de Turma/Coordenadores de Curso quer ao
nivel da Diregdo, procurando descentralizar procedimentos e valorizar um Gabinete
para intervir junto a alunos com problemas de indisciplina em estreita articulagdao com
os servicos de Psicologia e Orientacdo. De sublinhar que a nossa filosofia, no que
respeita a regulacdo do comportamento e disciplina assenta num didlogo e
responsabilizacdao dos Encarregados de Educagao nos atos positivos e negativos dos
seus educandos.

O espaco escolar e envolvente s3ao locais de seguranca para todos os que o
frequentam. A escola sede dispde de um sistema de cartdes magnéticos, para controlo
de entradas e saidas da Escola. Contamos ainda com a colaboragao diaria da G.N.R
local, para vigilancia no exterior das escolas do agrupamento. O programa Escola

Segura constitui outra das valéncias que nos auxilia neste propdsito.
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5. DIAGNOSTICO, METAS E OPERACIONALIZAGAO DO
PROJETO EDUCATIVO

5.1. Objetivos Educativos — Politica Educativa do Agrupamento

Ao longo dos ultimos anos, o Agrupamento de Escolas de Vale de Ovil alicercou a sua
politica educativa no sentido de construir uma escola de qualidade, na qual todos os
atores educativos sejam parte ativa e empenhada. Um longo caminho foi percorrido,
tendo muitas das ineficiéncias detetadas sido alvo de atencdo e minoradas ou mesmo
ultrapassadas. O presente Projeto Educativo de Agrupamento oferece-nos uma
oportunidade para levarmos mais além a nossa vontade, aprofundando o
enraizamento do Agrupamento na comunidade e o envolvimento e motivacao dos
diversos atores num Projeto dindmico e ambicioso.

As linhas orientadoras ou motrizes estdo definidas e assentam no que consideramos
serem 0s principais obstaculos existentes na nossa comunidade, podendo afetar o

sucesso educativo dos nossos alunos:

e Valorizagdo da escola, enquanto lugar de aprendizagens significativas, no

dominio do saber-ser, saber-estar e saber-fazer;

e Prevencao do risco de abandono e insucesso escolares, providenciando respostas
diversificadas, percursos alternativos e orientagdes que possibilitem a

certificacdo escolar e/ou profissional, bem como o prosseguimento de estudos;

e Reforco da ligacdo escola-comunidade local, através de um maior
comprometimento dos Encarregados de Educagdo/Familias no
acompanhamento dos seus educandos e, por outro lado, estabelecendo uma

circulacdao mais eficaz da informacao;
e Promocdo da articulacdo de saberes das diversas areas curriculares, através de

metodologias transversais aos varios campos de aprendizagem, bem como da

articulacdo pedagodgica entre os diferentes niveis de ensino;
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Articulacdo de estratégias de atuacdo com os restantes agrupamentos do
concelho e com a autarquia, que promovam o trabalho colaborativo e processos

de ensino-aprendizagem de qualidade.

Neste sentido, foi langado m&do a uma série de recursos/ferramentas com o intuito de

se proceder a um diagndstico exaustivo e participado, que nos indicasse o rumo a

seguir na definicdo do Projeto Educativo. Assim, levou-se em linha de conta:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uma analise espacial e sociodemografica da realidade concelhia de acordo com
os resultados dos Censos da Populacdo (2001 e 2011) e outros dados
disponibilizados pelo Instituto Nacional de Estatistica (INE), referentes a
tendéncias demograficas (envelhecimento da populacdo, indice de
dependéncia, fecundidade, mobilidade...) ou social (desemprego, populagdo
ativa, habilitagdes...).

A aplicacdo de um inquérito especifico a toda a comunidade que procurava
identificar o nivel de satisfacdo em diversas vertentes dos servigcos/valéncias do
Agrupamento.

Os resultados da Equipa de Avaliacdo Interna, sistematizados ao longo de trés
anos letivos e que incidiram sobre as mais diversas facetas da vida do
Agrupamento (servicos, resultados escolares, satisfacdo geral, insercdo na vida
académica, insercdo na vida ativa...).

Os relatdrios elaborados pela Inspecao Geral de Educacdao de 2007 e de 2014
gue consideramos ser de refletir na sua aplicacdo temporal e incorporar
criticamente os elementos incompletos.

Os resultados globais da avaliacdo da Biblioteca Escolar e os seus relatérios
finais com a sistematizacdo e visao holistica do funcionamento deste servico
educativo da Escola.

As reunides de trabalho entre equipas dos trés agrupamentos concelhios e os

documentos produzidos para a elaboracdo de um Projeto Educativo Concelhio.
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6. ANALISE SWOT

Ameacgas

- Relevo montanhoso dificultando deslocagdes

- Taxa de desemprego elevada

- Reduzidas habilitagdes dos E.E’s

- Conjuntura econémica desfavoravel

- Défice de envolvimento na comunidade

- Deficiente sistema de recolha de
informagdes/sugestdes

- Reduzida participagdo dos EE, especialmente no
secundario

- Diferenciacdo de oportunidades no acesso ao ensino
pré-escolar

- Insuficiente hierarquizagdo dos desafios colocados ao
Agrupamento e demasiada burocracia para os
ultrapassar

Pontos Fracos

- Falta de sequencialidade interciclos

- Articulagdo entre Grupos/Departamentos

- Promocgdo de percursos diversificados para os
alunos, em especial com insucesso escolar e das NEE

- Capacidade de formagdo de pessoal docente e ndo
docente

- Excesso de burocracia

- Reduzida participacdo do pessoal docente, alunos e
E.E. no Projeto Educativo

- Reduzido impacto das diferentes modalidades de
apoio/tutorias nos resultados académicos

- Resultados das classificagdes das Provas Finais de
Ciclo e Exames Nacionais

- Elevado diferencial cfd-ce em algumas disciplinas

- Trabalho cooperativo entre professores pouco
estruturado

- Fraca interagdo entre ciclos de ensino

- Praticas pouco explicitas e sistematicas na andlise
dos resultados internos

- Fraca participagdo dos alunos na construgdo do
Projeto Educativo

Oportunidades

- Melhoria da qualificagdo dos Encarregados de Educagdo

- Diversificagdo da oferta de cursos no ensino secundario

- Mais espago para a criatividade e empreendedorismo

- Projetos de cariz nacional e internacional

- Aproveitamento dos recursos naturais e culturais para a
dinamizagdo didatica e implementagdo de projetos e cursos

- Valorizagdo da apeténcia pelas questdes ambientais e
patrimoniais

- Estabelecimento de um Centro de Interpretagdo Ambiental
em parceria com a CMB, a Ecosimbioses e a AEB

- Parcerias e protocolos com instituicdes e empresas do
concelho

- Facilidade na elaboragdo de parcerias internacionais

- Implementacgdo de projetos a médio e longo prazo (visdo
estratégica)

- Respostas perante alunos com necessidades educativas
especiais

- Investimento nas ciéncias experimentais, atividades artisticas
e culturais, projetos e clubes

- Capacidade de atragdo financeira para equipar o
Agrupamento

- Forte coesdo social e sentimento de pertenca e identidade

- Projeto Educativo Concelhio

- Rede Concelhia de Bibliotecas de Baido (RBE)

Pontos Fortes

- Oferta educativa profissionalizante

- Educagdo e Formagdo de Adultos (EFA)

- Clubes, projetos e programas, dinamicos, e pertinentes ao
Projeto e comunidade

- Integragdo da Escola na Rede de Bibliotecas Escolares
- Confianga na pratica pedagdgica da escola e dos
professores

- Capacidade da Diregdo em mobilizar os colaboradores
- Metodologias indutoras de forte coesdo interna

- Parcerias em vigor sdo reais e ndo tedricas

- Elevada taxa de conclusdo percursos alternativos

- Taxa de abandono escolar
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7. METAS EDUCATIVAS

LINHA ORIENTADORA — Articulagao de saberes das diversas areas curriculares

META GERAL: Realizar 80% das iniciativas de articulagao transversal entre os diversos

ciclos e grupos do Agrupamento, como forma de instituicdo de uma continuidade

pedagdgica e de uma filosofia coerente e integrada.

Objetivo

Indicadores de realizacdo e/ou resultado

Definir um Plano Anual de Atividades que
promova o desenvolvimento de
conhecimentos e aptiddes, a integracao
social e académica, tendo em conta a
transversalidade entre os diversos ciclos
de ensino.

Planificacdes anuais; atividades
transversais no PAA; nimero de projetos
e clubes; numero de participantes e
envolvidos nos clubes e atividades;
impacto das atividades, projetos e clubes
no curriculo e no sucesso educativo dos
alunos; relatdrios de avaliacao das
atividades.

Promover uma planificacdo da atividade
letiva integrada, participada e assente na
valorizagao dos nucleos duros do
conhecimento e da participagao cultural,
ambiental e civica.

Planificagdes anuais; instrumentos de
avaliagao elaborados; materiais
pedagdgicos partilhados; numero de
reunioes de articulagao para gestao do
curriculo; atas de reunides; grupos de
trabalho existentes; modelos de
planificacdo e avaliagdo uniformes.

Promover a troca de experiéncias entre
docentes dos diversos niveis de ensino,
departamentos e grupos disciplinares.

NuUmero de reunides transversais;
documentos educativos transversais
elaborados; atividades transversais no
PAA; atas de reunidoes; materiais
pedagdgicos partilhados (no Moodle,
pagina da Escola ou biblioteca digital do
Agrupamento, etc.); grupos de trabalho
existentes; questiondrios de opinido.

Promover a articulacdo da a¢do dos
Diretores de Turma e Diretores de Curso
com os Servicos Especializados de Apoio
Educativo e o Gabinete de Psicologia e
Orientacdo Vocacional, para garantir o
acompanhamento dos alunos na
orientacdo vocacional e na detecdo e
acompanhamento das dificuldades de
aprendizagem.

Numero e tipologia de acessos,
encaminhamentos e apoios para os SEAE
e SPO; taxa de sucesso escolar dos alunos
objeto de intervencao.

Promover a articulagdo dos docentes do
Agrupamento com a Biblioteca Escolar,
guer seja em atividades de formacao no

Numero de professores que trabalham
em parceria com a biblioteca escolar;
relatdrio de autoavaliagdo da Biblioteca
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ambito das literacias, quer seja na
promocdo da leitura.

Escolar / plano de melhoria; questionarios
de avaliacdo; estatisticas de utilizagdo dos
servicos da biblioteca.

META GERAL: Avaliar, trimestralmente e a meio do primeiro periodo, de uma forma

sistematizada, os resultados (internos e/ou externos) dos alunos e as praticas

desenvolvidas no Agrupamento.

Objetivo

Indicadores de realizacdo e/ou resultado

Avaliar e monitorizar os resultados
académicos

Resultados da avaliacdo interna e externa
dos alunos; relatérios apresentados pelas
estruturas de orientacdo educativa; atas
de reunides.

Monitorizar os desempenhos do
Agrupamento.

Relatérios de avaliacdo de atividades dos
docentes e dos clubes e projetos; relatério de
avaliacdo interna do Agrupamento; resultado
da avaliagdo externa; resultados da avaliacao
interna e externa dos alunos; relatorios
apresentados pelas estruturas de orientagdo
educativa; relatério de avaliagdo remetido a
Rede de Bibliotecas Escolares; atas de
reunides do Conselho Pedagdgico.

Melhorar as praticas de autoavaliagdo nas
estruturas de orientacdo educativa e nos
drgdos de gestao do Agrupamento,
sistematizando e uniformizando
procedimentos

Relatérios de avaliacdo de atividades dos
docentes; relatério de avaliacdo interna do
Agrupamento; resultado da avaliagdo externa;
relatérios apresentados pelas estruturas de
orientagdo educativa; relatério de avaliagdo
remetido a Rede de Bibliotecas Escolares.

LINHA ORIENTADORA — Valorizagdo da escola, no dominio do saber-ser, saber-estar e saber-

fazer

META GERAL: Posicionar o Agrupamento entre as 100 melhores escolas publicas portuguesas,

no ensino basico e secunddrio, num prazo de quatro anos

Objetivo

Indicadores de realizagdo e/ou resultado

Atingir, nas classificacGes de exame, em
cada disciplina, uma média ndo inferior a
média nacional dos alunos internos.

ClassificacGes dos alunos nos exames;
diferenca entre a CIF e externa; numero
de exames realizados.

Otimizar a exploracdo dos diferentes
espacos da escola, nomeadamente em
atividades laboratoriais, culturais,
artisticas, desportivas, ludicas e de

PlanificacOes anuais; Plano Anual de
Atividades; nimero de projetos e clubes;
numero de participantes e envolvidos nas
atividades; impacto das atividades,
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promocao a leitura e a literacia digital.

projetos e clubes no curriculo e no
sucesso educativo dos alunos; relatoérios
de avaliacdo das atividades; estatisticas
de ocupacao e utilizacdo dos espacos.

META GERAL: Aumentar, pelo menos em 15%, o numero de horas de oferta de formacao aos

diferentes elementos da comunidade educativa.

Objetivo

Indicadores de realizacdo e/ou resultado

Reforco das acles e sessdes de formacao
(para docentes, ndo docentes e familias),
em funcdo das necessidades
diagnosticadas.

Grau de execucdo do Plano de Formacao
do Agrupamento; numero de acoes e
sessoes de formacao e sensibilizacdo
efetuadas; numero de formandos
inscritos; qualidade do impacto da
formacao realizada

META GERAL: Promover a cidadania ativa dos alunos, aumentando em 5% o nimero de alunos

no Quadro de Mérito do Agrupamento

Objetivo

Indicadores de realizacdo e/ou resultado

Incentivar os alunos dos diversos ciclos e
valéncias formativas a partilharem
atividades e resultados pedagdgicos de
interesse formativo.

Planificagdes anuais; Plano Anual de
Atividades; numero de projetos e clubes;
nimero de participantes e envolvidos nas
atividades; impacto das atividades,
projetos e clubes no curriculo e no
sucesso educativo dos alunos; relatorios
de avaliacao das atividades; nimero de
atividades de divulgacao efetuadas pelos
alunos, através dos media disponibilizados
pela Escola; numero de noticias
divulgadas em meios de comunicagao
externos a Escola.

Promover a participacdo desportiva dos
alunos nas atividades fisicas e desportivas
existentes no Agrupamento, promovendo
a saude, formacao civica, espirito de
grupo e desportivismo e a ocupacdo ativa
dos tempos livres.

Numero de participantes nas atividades
ligadas as atividades fisicas e desportivas;
numero das atividades extracurriculares
ligadas a atividade fisica e desportiva;
numero de elementos dos
clubes/equipas; resultados desportivos
alcancados.

Incentivar a participacao das criancas e
jovens em atividades organizadas e
desenvolvidas no ambito de Clubes e

Plano Anual de Atividades; nimero de
projetos e clubes; tipo de projetos e
clubes; niumero de participantes e
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servicos educativos.

envolvidos nos clubes e atividades;
impacto das atividades, projetos e clubes
no curriculo e no sucesso educativo dos
alunos; relatérios de avaliacdo das
atividades;

Dinamizar e incentivar a participacao dos
alunos em projetos e atividades de cariz
cientifico e cultural, em mostras de
divulgacao cientifica a comunidade e
outras atividades vocacionadas para a
Ciéncia.

Plano Anual de Atividades; nimero de
atividades de divulgacgdo cientifica e em
articulagdo com o curriculo realizadas
(exposig¢bes, mostras cientificas, palestras,
concursos e competicdes, etc.); nimero
de participantes e envolvidos nestas
atividades; numero de artigos de
divulgacao cientifica publicados; impacto
destas atividades no curriculo e no
sucesso educativo dos alunos.

Incentivar a expressao artistica e musical,
como elemento estruturante da
personalidade, dinamizando clubes,
palestras, exposicoes, workshops
tematicos e outros eventos.

Plano Anual de Atividades; nimero de
atividades organizadas (saraus,
exposicoes, conferéncias, workshops,
etc.); nimero de clubes dinamizados;
numero de participantes e envolvidos em
clubes e atividades de cariz artistico e
musical; nUmero de assistentes nestas
atividades; impacto das atividades no
curriculo e no sucesso educativo dos
alunos; relatdrios de avaliacdo das
atividades.

META GERAL: Promover o desenvolvimento curricular adaptado e uma inclusao social

harmoniosa da totalidade dos alunos com Necessidades Educativas Especiais.

Objetivo

Indicadores de realizacdo e/ou resultado

Planificar atividades de desenvolvimento
cognitivo adequadas a maturidade
cognitiva dos alunos com Necessidades
Educativas Especiais.

PlanificacOes anuais; Plano Anual de
Atividades; PEI’s de alunos com NEE;
Projetos Curriculares de Turma;
resultados escolares dos alunos com NEE.

Promover o acompanhamento e
integracdo dos alunos com Necessidades
Educativas Especiais no mercado de
trabalho, através da elaboracao de Planos
Individuais de Transicao.

PEI’s; PIT’s; protocolos/parcerias com
empresas, instituicdes e entidades;
relatdrios de Acompanhamento;
relatdrios dos servicos especializados de
apoio educativo, dos professores de apoio
e técnicos especializados (terapeutas e
outros técnicos de apoio) e do psicélogo.

Dinamizar atividades fisicas e desportivas
para os alunos das Necessidades

Planificacdes anuais; Plano Anual de
Atividades; PEl's; nimero de atividades
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Educativas Especiais, através de desportos
adaptados ao nivel de deficiéncia de cada
aluno.

fisicas adaptadas e de competicdes
desportivas (a nivel de escola, regionais e
nacionais); numero de participantes com
NEE nestas atividades

Promover o desenvolvimento das
capacidades motoras e intelectuais dos
alunos com Necessidades Educativas
Especiais, através de um
acompanhamento individualizado quer
seja em salas especificas (TEACCH e
Snoezelen), Hidroterapia, Equitacao
Terapéutica e Psicomotricidade, quer seja
em espacgos escolares comuns como a
Biblioteca.

Planificacdes anuais; Plano Anual de
Atividades; PEI’s; relatérios dos servicos
especializados de apoio educativo, dos
professores de apoio e técnicos
especializados (terapeutas e outros
técnicos de apoio) e do psicélogo; nimero
de alunos das Necessidades Educativas
Especiais frequentadores das salas
especificas e da biblioteca escolar;
relatdrios de atividades.

Desenvolver as aptiddes naturais no
ambito das Novas Tecnologias, dotando a
escola de TIC direcionadas para os alunos
com Necessidades Educativas Especiais

PEI’s; planificagdes anuais; Plano Anual de
Atividades; relacao de necessidades
especificas; taxa de aquisicao das
necessidades; trabalhos em TIC realizados
pelos alunos com NEE; nimero de
trabalhos dos alunos NEE divulgados na
escola e a comunidade.

Apoiar os pais e familias dos alunos com
Necessidades Educativas Especiais.

Plano Anual de Atividades; relatorios de
avaliagdo das atividades; numero de
reunioes realizadas com os pais e
encarregados de educacdo dos alunos
com NEE; atas dessas reunides; acdes de
formacao e sensibilizacdo para familias
com criangas e jovens com NEE;
participagao dos pais e familiares dos
alunos com NEE em a¢des de formacao
e/ou atividades no Agrupamento;
guestionario de satisfagao as familias com
criangas e jovens com NEE.

LINHA ORIENTADORA — Prevencgao do risco de abandono e insucesso escolares.

META GERAL: Aumentar em 10%, no fim dos quatro anos, a percentagem de alunos que

conclui com sucesso os seus cursos (do regular ou profissional) e de alunos que obtém dupla

certificacdo escolar e profissional (cursos de educacgdo e formacao).

Objetivo

Indicadores de realizacdo e/ou resultado

Estruturar os cursos profissionalizantes
com uma dinamica prépria, assente num
ensino pratico e de simulacdo de contexto
de trabalho.

Planificacdes Anuais; envolvéncia das
turmas de cursos profissionalizantes no
Plano Anual de Atividades; planificacOes e
acoes de simulacdo em contexto real de
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trabalho; nimero de estdgios; taxa de
inser¢cao no mercado de trabalho e de
prosseguimento de estudos para os

alunos dos cursos profissionalizantes.

Articular a planificagdo de aulas
experimentais com saidas de campo ao
Centro de Interpretagdo Ambiental/
Carvalhal da Reixela e a outros espagos
ambientais e histérico-culturais do
concelho.

Plano Anual de Atividades; planificacdes
anuais; visitas de estudo; saidas de
campo; planeamento e organizagao de
atividades por alunos; relatérios de
avaliagdo das atividades; impacto das
atividades no curriculo e no sucesso
educativo dos alunos.

Promover o estabelecimento de
protocolos e parcerias com instituigdes
promotoras da divulgacao cientifica.

Numero de protocolos e parcerias; visitas
das e as instituicdes parceiras; relatorios
das visitas de estudo; impacto destas
atividades no curriculo e no sucesso
educativo dos alunos.

Promover a educacdo para a saude,
sexualidade e afetos, de forma
transversal, através das planificacoes dos
curriculos e do desenvolvimento de
atividades de complemento curricular.

Numero de eventos promovidos pelo
projeto PESES; planificagdes anuais;
Planificacoes da Educagdo Sexual; Plano
Anual de Atividades; numero de
rastreios/campanhas promovidos;
numero de participantes e envolvidos nas
atividades; relatdrios de avaliacdo das
atividades.

Estimular a investigacao, privilegiando
diferentes metodologias no
desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem.

Plano Anual de Atividades; niumero de
atividades de investigagao e em
articulagcdo com o curriculo realizadas
(exposicoes, mostras cientificas, palestras,
coldquios, conferéncias, Feiras das
Ciéncias, concursos e competicoes, etc.);
nimero de participantes e envolvidos
nestas atividades; nimero de artigos de
investigacdo publicados; impacto destas
atividades no curriculo e no sucesso
educativo dos alunos.

Promover o rigor no uso da lingua
portuguesa, veiculo de comunicagao e
transmissao de conhecimentos.

Planificagdes Anuais; Plano Anual de
Atividades; participagao e resultados
obtidos em concursos de promocao da
lingua portuguesa; eventos culturais
realizados; nUmero de participantes e
envolvidos nesses eventos culturais;
impacto das atividades no curriculo e no
sucesso educativo dos alunos; resultados
dos alunos nos exames nacionais.
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META GERAL: Promover o sucesso educativo, dentro e fora da sala de aula, através de uma

escola de qualidade.

Objetivo

Indicadores de realizagdo e/ou resultado

Aproximar as classificagdes interna (CIF) e
externa, nas disciplinas de exame do
ensino secundario, procurando que o
desfasamento ndo ultrapasse, em média,
2 valores por disciplina

ClassificagGes dos alunos nos exames;
diferenca entre a CIF e externa; nimero
de alunos propostos a exame.

Reduzir em 5% o numero de anulagdes de
matricula no ensino secundario.

Pedidos de anulagdes de matricula.

Manter as taxas de desisténcia dos alunos
em valores inferiores aos nacionais.

Classificages dos alunos; taxa de
desisténcia dos alunos aos 15 e 16 anos.

Reduzir em 20% o numero de incidentes
disciplinares, no final dos quatro anos.

Numero de participacdes disciplinares;
atas de Conselhos de Turma.

Atingir 70% de sucesso nos alunos com
apoios (PEI's)

Resultados escolares dos alunos com
NEE; taxa de transicdo dos alunos com
NEE; PEl’s.

Melhorar o desempenho dos alunos nas
areas de Lingua Portuguesa/Portugués e
Matematica, de modo a que a média da
classificacdo de exame esteja acima da
média nacional

ClassificagGes dos alunos (internas e nos
exames); relatdérios de avaliacdo dos
apoios educativos.

Obter uma taxa de reprovacgao da escola
inferior a média nacional

Classificagdes dos alunos

LINHA ORIENTADORA — Ligacao da escola a comunidade local

META GERAL: Aumentar em 5%, ao ano, a participacao dos Encarregados de Educacgao e das

familias na vida escolar dos seus educandos e nas atividades do Agrupamento.

Objetivo

Indicadores de realizagdo e/ou resultado

Incentivar a participa¢ao das familias no
processo educativo dos seus educandos,
em articulagdo com os educadores,
professores titulares de turma, diretores
de turma e/ou diretores de Curso.

Registos de contactos com Encarregados
de Educac¢dao; numero de reunides com os
Encarregados de Educacgado; taxa de
participacdo dos Encarregados de
Educacdo nas reunides; nimero de
contactos presenciais e telefdnicos;
numero de comunicagdes escritas;
guestionarios;

Promover a participacdo das familias em
diferentes atividades promovidas pelo
Agrupamento.

Plano Anual de Atividades; nimero de
atividades de abertura a comunidade
desenvolvidas; niumero de
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familiares/pais/Encarregados de Educacgdo
participantes e envolvidos nas atividades;
guestionarios as familias.

Apoiar a Associagdo de Pais e
Encarregados de Educacdo na divulgacao
da sua missdo, atividades e papel junto
da comunidade educativa.

Disseminagao de informagdo da APAVO;
nimero de membros da Associacdo de
Pais.

Incentivar a participagao dos parceiros
estratégicos da Comunidade Educativa na
vida da Escola.

Plano Anual de Atividades; nimero de
parcerias e protocolos estabelecidos;
numero de atividades com a participagao
dos parceiros.

Promover o estabelecimento de
protocolos e parcerias com diferentes
entidades (Museus; Bibliotecas
Municipais e Nacionais; Associagdes
culturais, recreativas, ambientais e de
solidariedade; escolas e instituicdes de
formacdo e de ensino superior, nacionais
ou estrangeiras; empresas e associacoes
empresariais).

Plano Anual de Atividades; nUmero de
parcerias e protocolos estabelecidos com
instituicdes académicas, culturais e
ambientais; nimero de atividades
desenvolvidas com estas institui¢des;
numero de parcerias e protocolos
estabelecidos com entidades para
realizacdo da FCT dos alunos de cursos
profissionais; nimero de formandos em
FCT; resultados da FCT; relatérios de visitas
de acompanhamento de FCT; projetos
(nacionais e europeus) submetidos,
realizados e aprovados.

Organizar atividades de mais-valia
pedagdgica-cientifica e iniciativas
académicas, culturais, ambientais,
civicas, de cardter local, nacional e
internacional, com impacto na
comunidade educativa.

Plano Anual de Atividades; nimero de
atividades/iniciativas de abertura a
comunidade e em articulagdo com o
curriculo realizadas (exposicdes, mostras
cientificas, palestras, concursos e
competicdes, etc.); nUumero de
participantes e envolvidos nas atividades.

Promover o contacto dos alunos com a
realidade laboral, através de simulagdes
de situagdes em contexto real.

Numero de protocolos com parceiros;
nuimero de atividades de pratica simulada;
numero de estdgios profissionais;
classificacdao dos formandos na Formacao
em Contexto de Trabalho.

Promover a criacdao e 0 apoio ao
funcionamento de uma Associagdo de
antigos alunos.

Numero de encontros e reunides de
antigos alunos; numero de antigos alunos
a participar nos encontros e reunides;
insercdo de um representante no Conselho
Geral.

META GERAL: Criar um servico de informacgdo e comunicacdo na Escola, rdpido e eficaz, que

produza e/ou encaminhe informacg&es relevantes para os varios publicos, promova a imagem

da Escola na comunidade e seja capaz de atingir 70% dos pais e encarregados de educagdo dos

alunos do Agrupamento.
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Objetivo

Indicadores de realizacdo e/ou resultado

Divulgar as atividades promovidas pela
escola e os seus resultados, junto a
comunidade local, regional e nacional.

Numero de publicacdes no jornal escolar,
pagina Web do Agrupamento, biblioteca
digital, jornais locais, regionais e
nacionais; nimero de exposicdes e
apresentacdes dos materiais
planeados/criados pelos alunos; nUmero
de trabalhos publicados e editados
(versdo impressa e/ou online); defesa das
PAP’s e PAF’s.

Garantir a informacgao aos Pais e
Encarregados de Educagao relativamente
aos diversos documentos estratégicos do
Agrupamento, medidas educativas e
iniciativas diversas da Escola.

Taxa de participagdao dos Encarregados de
Educagao nas reunides; numero de pais e
encarregados de educac¢ao envolvidos em
atividades curriculares e extracurriculares;
numero de comunicac¢des de Diretores de
Turma e de Curso; questiondrios aos
Encarregados de Educacdo; relatério de
avaliacdo interna do Agrupamento;
numero de comunicagdes online
efetuadas para os Encarregados de
Educacao; encarregados de educacao e
familias utilizadoras dos servicos
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8. PLANIFICAGAO E AGAO EDUCATIVA

8.1. Diversidade da Oferta Educativa

A o nivel das aprendizagens, as taxas de sucesso tém sido claramente satisfatdrias,
havendo no entanto a registar alguns alunos que acumulam retengdes e, por isso,
constituem um publico-alvo que deve e tem de ser abordado com respostas
diversificadas, percursos alternativos e orientacbes que lhes permitam continuar a
estudar, no sentido de uma certificagdo escolar e, simultaneamente, uma certificacao
profissional. Neste sentido, houve um esforco por parte das estruturas do
Agrupamento para proceder a transicdo dos alunos, que registavam um perfil
inadequado para o ensino basico, para os Cursos de Educacdo e Formacao, tendo esta
estratégia obtido um sucesso assinalavel.

Sendo um Agrupamento de Escolas que redne uma pluralidade de ciclos de ensino,
alicercamos o nosso Projeto Educativo numa perspetiva de funcionamento integrado e
vertical, promovendo a troca de experiéncias entre docentes e discentes e definindo
uma filosofia e linha condutora coerente entre os diversos ciclos, idades e espagos. A
sua concretizagdo serd feita através do trabalho cooperativo entre os Departamento e
as restantes estruturas de Coordenacdo Pedagdgica, através dos seus coordenadores,
gue efetuam um levantamento e divulgacdo dos curriculos e identificacdao das areas
passiveis de colaboracao.

De acordo com este objetivo, o Plano de Atividades do Agrupamento devera privilegiar
a planificagao de atividades orientadas para os alunos e para o seu sucesso com a
colaboracdo ativa dos Encarregados de Educacgdo, parceiros ou outros elementos da
comunidade educativa, assente numa légica de desenvolvimento de saberes e
capacidades, de integracao social e académica, em articulagdao pedagodgica transversal
aos ciclos do Agrupamento.

As disciplinas de opgao que o Agrupamento oferece no nivel secundario sao
selecionadas de acordo com o interesse que os alunos manifestam em termos de
prosseguimento de estudos, conjuntamente com a disponibilidade de recursos
humanos, técnicos e logisticos que o Agrupamento dispde para suprir essas

preferéncias.
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A oferta educativa profissionalizante é feita ap6s auscultar os parceiros institucionais
do Agrupamento, procurando selecionar cursos que vao de encontro as necessidades
do tecido empresarial e, simultaneamente, aos interesses dos nossos
alunos/formandos, preparando a escola/comunidade para a extensdo da escolaridade
obrigatdria até ao 129 ano. Acreditamos que a oferta profissionalizante é uma forma
de proceder a uma integracdo dos nossos jovens no mercado de trabalho, mas
igualmente de os tornar cidaddos autonomos e socialmente proactivos em prol da

comunidade em que se inserem.

Fig. 11 — Ambiente de Sala de Aula

8.2. Critérios para a constituicdo de turmas e organizacédo dos
horéarios

Os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo dos horarios sdo definidos
anualmente pelo Conselho Pedagdgico, depois de consultados os departamentos, e
sendo emitido um parecer pelo Conselho Geral. Do mesmo modo, a constituicdo das
turmas é feita de acordo com um conjunto de orientacdes, aprovadas pelo Conselho
Pedagdgico e ouvido o Conselho Geral.

Os procedimentos relativos a organizacdo do trabalho escolar deverdo ser pautados

por citérios de natureza pedagodgica e adequacao cientifica.

8.3. Atividades de Enriquecimento do Curriculo

O Agrupamento procura a valorizacdo e a estimulacdo das aprendizagens e dos
saberes nas diferentes areas do curriculo. Neste sentido, para desenvolver as linhas

orientadoras do projeto educativo, o Agrupamento tem mobilizado multiplos
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dispositivos, para o desenvolvimento de oportunidades de aprendizagem e valorizagdo
do curriculo, de natureza eminentemente ludica e cultural, incidindo, nomeadamente,
nos dominios desportivo, artistico, cientifico e tecnoldgico, de ligacdo da escola com o
meio e de solidariedade e voluntariado.
Os projetos e clubes no Agrupamento possibilitam a criacdo de espacos de
crescimento, de integracao e a valorizagdao da Escola e do meio local, de partilha de
saberes e experiéncias.
Em relagdo ao pré-escolar, o Agrupamento proporciona as crian¢as o ensino da
natacdo, a atividade fisica e desportiva e a educacdo musical como atividades
enriquecedoras do curriculo. No 12 ciclo, a escola a tempo inteiro apresenta atividades
gue contemplam as areas das expressoes artistica e musical, o ensino experimental, a
educacdo fisica, o inglés e o apoio ao estudo. No 22 e 32 ciclos e Secundario, diversos
tém sido os projetos implementados e que tém contribuido, de forma significativa,
para o sucesso educativo.
Na criagdo e dinamizagdo dos projetos e atividades deverao ser tidas em linha de conta
as linhas orientadoras do presente projeto educativo e os varios dominios em que
deve ocorrer a formacao integral do individuo, destacando-se:

e valorizagcdo da vertente cientifica e/ou experimental,

e protecdo do ambiente, natureza e desenvolvimento sustentavel,

e promocdo da criatividade e empreendedorismo,

e promocado de habitos/estilos de vida saudaveis,

e seguranca e preveng¢ao de comportamentos de risco,

e incentivo a pratica fisica e desportiva,

e educacdo para os media e para as literacias digitais e da informacao,

e promocdo da leitura e da escrita,

e apoio ao desenvolvimento curricular e combate ao insucesso escolar,

e desenvolvimento da educacdo artistica (arte, musica e teatro),

e fomento do patrimdnio e cultura locais e nacionais,

e inclusdo social e fomento da cidadania e de valores pessoais e sociais,

e valorizacdo do tempo de lazer ativo,
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e preparacdo para a integracdo na vida profissional e prosseguimento de
estudos.
e formacdo dos varios intervenientes no processo educativo (alunos, docentes,

pais e familias, parceiros educativos).

Fig. 12 — Saida de Campo

8.4. Centro de Interpretacdo Ambiental

Tendo como pretexto a valorizacao do Carvalhal de Reixela, um dos ultimos carvalhais
autoctones do nosso pais, o Agrupamento é parte num Centro de Interpretacao
Ambiental.

O Centro procura articular o potencial pedagdgico e didatico que os trabalhos de
campo proporcionardo para a formagdo académica dos nossos alunos, potenciando a
sua formacgdo pratica, incutindo-lhes o gosto pela natureza e, em simultaneo, uma
consciéncia ambiental critica. Ao envolver professores e alunos, com especial enfoque
para os cursos profissionais e alunos dos cursos cientificos do ensino secunddrio, bem
como toda a comunidade baionense, estamos a proteger e a valorizar um tdo
importante patrimdnio natural. A protecdo, valorizacdo e estudo deste espaco é uma
mais-valia na apreensdo de conhecimentos académicos e praticos relacionados com a
importancia da biodiversidade e da riqueza ecoldgica de um patriménio natural e

humano comum que urge ser preservado, divulgado e partilhado.
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8.5. Nucleo museoldgico e patrimonial

Dinamizacdao do Museu Escolar onde se desenvolva a relagdo especifica do aluno-
objeto cultural. Tem como principal objetivo formar um espaco permanente, ao
servi¢co do Agrupamento, da comunidade baionense e do seu desenvolvimento. Aberto
ao publico durante o funcionamento da escola, coleciona, conserva, pesquisa,
comunica e exibe, para o estudo, educagao e entretenimento, a evidéncia material do
Homem e do seu meio ambiente.

No sentido de divulgar o espdlio existente no Museu e o sistema educativo baionense
serd criada uma base de dados a ser divulgada na pagina Web do Agrupamento.

N3do tendo fins lucrativos e face a sua utilidade publica, assentard nas doacdes e
cedéncias de material feita pelos “Amigos do Museu”. A agao educativa deste espaco
visa promover procedimentos para educacao patrimonial, tendo o acervo museoldgico

como centro das suas atividades.

8.6. Projetos Locais, Nacionais e Europeus

As ferramentas pedagdgicas colocadas ao servico da diversa tipologia de projetos, quer
sejam a nivel local/regional, nacional ou europeu, permitem a aplicacio dos
conhecimentos académicos dos nossos jovens e a promoc¢ao de pedagogias de ensino
dinamicas, inovadoras, de apoio ao curriculo ou a problemas diagnosticados na Escola,
assentes na investigacdo cientifica e no fomento ao Conhecimento e as literacias, mas
também vocacionadas para a integracao social e para o desenvolvimento das varias
vertentes do ser humano.

No caso dos projetos comunitarios, salienta-se a importancia dos projetos ERASMUS+,
destinados a alunos do ensino basico e secundario, a formacao de adultos a articulacao
entre alunos do ensino profissional e o mundo empresarial que permitem o
estabelecimento de parcerias com instituicdes de ensino comunitarias/europeias,
possibilitando a criacdo da Dimensdo Europeia e incutindo uma cidadania mais ativa e
transnacional.

Quanto aos projetos nacionais, é de realcar as parcerias que tém sido estabelecidas

com instituicdes de ensino superior, como foi o caso da Universidade de Aveiro e da
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criacdo do projeto “Conversas em Casa inspiradas na Escola” que continua ativo para |3
da fase de colaboragdo desta universidades e que sera adotado de forma cooperativa
pelo Agrupamento de Escolas do Sudeste de Baido, e de instituicdes de utilidade

publica, como a Fundagao Calouste Gulbenkian, com a aprovag¢do, no passado recente,

de projetos de combate ao insucesso escolar.
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Fig. 13 — Partida para uma mobilidade no ambito do projeto COMENIUS

8.7. Apoio a atividade fisica e desportiva

A atividade fisica e desportiva é um elemento importante para a promog¢ao da saude,
inclusdo e integracao social. No Agrupamento, para além dos programas curriculares, a
pratica fisica e desportiva serd promovida através de atividades e projetos de
complemento curriculo, destacando-se a criacdo do Clube Desportivo do Agrupamento
e o desporto escolar.

Procurando desenvolver o espirito de grupo e habitos de vida saudaveis e,
simultaneamente, no sentido de colmatar uma lacuna junto a comunidade local, o
Agrupamento implementou um Clube — o Clube Desportivo do Agrupamento de
Escolas de Vale de Ovil na modalidade desportiva de Andebol e ambiciona a
diversificacdao de modalidades, nomeadamente a canoagem de uma forma sustentada
e aberta a toda a comunidade educativa.

Vocacionado para os jovens, as traves mestras do Clube assentam nos principios
genéricos desenvolvidos no presente Projeto Educativo do Agrupamento, como seja,

consolidar dindmicas de grupo, promover a pratica ativa da atividade desportiva,
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aumentar os indices de concentragdo, promover a integragao social e o sentimento de
integracdo/pertenca.

Por outro lado, o programa de desporto escolar € uma area transversal da educacao
com impacto em diversas areas sociais. E também um instrumento essencial na
promoc¢do do desporto e no combate ao insucesso e abandono escolar. Pretende-se
que seja implementado de forma efetiva em todas as escolas e acessivel a todos os
alunos.

O Projeto do Desporto Escolar aplica-se a todos os Estabelecimentos de Educagdo e
Ensino oficial, particular, cooperativo e profissional, dependentes ou ndo do Ministério
da Educagdo, onde seja curricularmente ministrada a disciplina de Educagdo Fisica e
destina-se aos alunos dos 22 e 32 ensinos Basico e Secundario. Obedece as orientacdes
expressas no Programa do Desporto Escolar, sendo complementado pelos
Regulamentos Especificos e Técnico-Pedagdgicos de cada uma das modalidades

desportivas, bem como pelo Regulamento de cada competicao.

TAR e oi W e
b S

Fig. 14 — Durante uma atividade promovida com alunos do 1.2 Ciclo do EB em parceria com a Associa¢do de
Andebol do Porto

8.8. Apoios Educativos

A concretizacdo de mais e melhores respostas educativas pela escola depende, em
grande medida, da melhor racionalizacdo e rentabilizacdo dos recursos docentes
existentes.

Este servigo educativo traduz-se pela disponibilizagao de um conjunto de estratégias e
acbes de acompanhamento e complemento pedagégico, organizadas de forma
integrada. No sentido de contribuir para a promog¢do do sucesso escolar dos alunos,
para a igualdade de oportunidades de sucesso educativo e para a eliminagdo dos

obstdculos a aprendizagem, prevé-se a implementacdo de diferentes modalidades de
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apoio educativo. Estas deverdo ser feitas de acordo com as caracteristicas dos alunos,
assegurando-se a satisfacdo das suas necessidades de acompanhamento pedagdgico.

Sala de estudo, apoio pedagégico a Portugués e a Matematica, coadjuvancias, apoios
individualizados, o Servico Especializado de Apoios Educativos, o Gabinete de
Psicologia e Orientacdo ou o Gabinete de Apoio ao Aluno sdo os meios utilizados neste

Agrupamento para suprir dificuldades.

8.9. Apoio ao desenvolvimento das literacias

A quantidade de informagdo que circula nos nossos dias, bem como as constantes
mudancas cientificas e tecnoldgicas obrigam a que a Escola deva assumir um papel
influente na promocao das vdrias literacias (ndo sé da leitura e da escrita, mas também
da cientifica e digital ou de educacdo para os media).

Entre os diversos recursos de que a Escola dispde para promover e apoiar o
desenvolvimento das literacias, salienta-se a Biblioteca Escolar. Este servico educativo
estd integrado na Rede de Bibliotecas Escolares desde 2007 e funciona em espaco
especifico, organizado em dreas funcionais. Intervém em quatro dominios centrais:
apoio ao desenvolvimento curricular; leitura e literacia; projetos, parcerias e atividades

de abertura a comunidade; gestao da biblioteca escolar.

8.10. Parcerias — Escola/comunidade

O projeto de Agrupamento ndo pode ficar fechado sobre si mesmo. Deve ser aberto e
participado pela comunidade, pois é para esta que a acdo educativa se direciona.
Assim, qualquer Projeto Educativo deve procurar (também) alicercar a sua acgdo
educativa numa atitude de abertura para as forcas vivas da comunidade, fortalecendo-
se mutuamente, procurando potencializar as sinergias que advém dessa cooperagao.
Tem sido assim nos Ultimos anos, com os protocolos estabelecidos com os diversos
parceiros de referéncia no municipio e que tém enriquecido sobremaneira as vivéncias
pedagdgicas e técnicas deste Agrupamento.

Orgulhamo-nos de ter parceiros que se mostram sempre disponiveis, colaborando com
a escola através do apoio logistico e de material para a execucdo de projetos, suprindo

necessidades pontuais, facultando saberes e conhecimentos, disponibilizando estagios.
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Este Projeto Educativo procura aprofundar a relacdo estabelecida, dotando o

Agrupamento (e o municipio) de uma dimensao mais rica e globalizante.

8.11. Rede de Bibliotecas de Baido (RBB)

A RBB pretende consolidar dindmicas de trabalho colaborativo ao nivel da organizacao,
gestdo e disponibilizacao de recursos documentais, bem como na drea das literacias.
Tendo em vista o desenvolvimento de a¢des conjuntas ao nivel educativo e cultural, do
sucesso educativo no concelho e do crescimento dos seus niveis literacicos, esta rede
de trabalho pretende reforgar a articulagdo entre as bibliotecas escolares dos trés
agrupamentos do concelho, a biblioteca municipal, a Cdmara Municipal de Baido e a

Fundagdo Eca de Queiroz.

9. CAPACIDADE DE AUTORREGULAGAO E MELHORIA
DOAGRUPAMENTO

9.1. Avaliacéo Interna do Agrupamento

Conforme prevé a legislacdo em vigor, um reforco da lideranca escolar, da sua
autonomia e o aumento da responsabilidade passam pela necessidade de se proceder
a avaliacdo dos varios servicos prestados pela Escola. Assim, é importante que a Escola
conheca o grau da eficiéncia e impacto das suas acles, servicos e atividades,
contribuindo para a melhoria do servico publico de educacdo. Neste sentido, o
Agrupamento dispde de uma Comissdo de Avaliacdo Interna, da qual fazem parte
diferentes elementos da Comunidade Escolar cujos objetivos sdo:

o Recolher informagdo que, de modo sistematico e oportuno, permita a escola
saber onde estd e por onde poderad ir, no sentido de melhoria do seu
desempenho;

e |dentificar os pontos fortes e fracos do funcionamento da organizacdo ou os
obstaculos a melhoria da qualidade do ensino e das aprendizagens dos alunos;

e Refletir sobre os resultados alcancados com o anterior projeto educativo;

e Acompanhar a implementacdo do projeto educativo do agrupamento e sugerir

as reformulacdes necessarias.
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9.2. Melhoria do Agrupamento

Preocupamo-nos continuamente com a satisfagao em relagdo a resposta que o projeto
educativo dd a comunidade educativa, realizando questionarios de opinido e dando
voz ativa as suas preocupacdes. Incentivamos a acao ao didlogo, de forma harmoniosa,
entre alunos, pais/Encarregados de educagdo, professores, funciondrios e elementos
gue integram a comunidade envolvente.
A avaliagao dos resultados internos e externos dos alunos faz-se de forma sistematica
e sistematizada, em reunido de Conselho Pedagédgico, e é analisada, refletida e
monitorizada pelos diferentes departamentos curriculares. Neste sentido,
pretendemos um agrupamento onde a qualidade ndo é somente medida, mas
construida, negociada e praticada. E feita, ainda, a avaliagdo anual das praticas
desenvolvidas, tendo por base a elaboracdo e analise dos relatérios das diversas
estruturas de orientacdo educativa.
Os relatérios de avaliagdo intercalares devem ser analisados em Conselho Pedagdgico
e em reunides de departamentos, podendo resultar em sugestdes de revisdes e ajustes
ao projeto inicial. Estes relatérios de resultados intercalares devem ser divulgados a
comunidade educativa.
O projeto educativo, os respetivos relatérios de avaliacdo intercalar e os resultados de
avaliacao final estardao acessiveis online e, de forma destacada, através do site da
escola.
Sendo o Projeto Educativo um documento dinamico e orientador da vida escolar, a sua
avaliacdo serd feita anualmente e, se necessario, proceder-se-4 a sua revisdo e
melhoramento da eficacia e eficiéncia.
A avaliacdo e reformulacdo do Projeto Educativo competem ao Conselho Pedagdgico e
ao Conselho Geral, onde estdo representados todos os intervenientes da comunidade
escolar e, num contexto mais alargado, sdo também usados inquéritos, no ambito do
processo de avaliacdo interna do Agrupamento.
Na avaliacdo do Projeto Educativo serao privilegiados critérios como:

e Relevancia dos objetivos para a resolugdo dos problemas e/ou aproveitamento

das oportunidades do Agrupamento;

43



e Coeréncia dos objetivos, dos meios e tempos previstos para a sua realizacao;
e Eficacia dos objetivos e desvios verificados;
e Impacto das medidas inicialmente previstas;

e Eficiéncia ou relacdo entre custos e resultados obtidos.

Na avaliagdo do projeto preveem-se dois momentos de avaliagdao: continua e final.

Na avaliacdo continua ou intermédia proceder-se-4 ao acompanhamento e
monitorizacdo permanente das estratégias e das atividades realizadas, através da
recolha e tratamento de dados relativos aos vdrios dominios de desempenho do
projeto. Esta avaliagdo deve assumir um carater descritivo, qualitativo, sistematico e
continuo, podendo determinar a ado¢do de medidas de ajustamento ou correcdo de
estratégias.

Na avaliacdo final sera avaliado o progresso realizado no final de cada ano letivo, no
sentido de aferir resultados recolhidos no ambito da avaliagdo continua ou intermédia
e obter indicadores que permitam aperfeicoar a sua execugcdo. Corresponde a um
balanco final e a uma visdo de conjunto do caminho percorrido, confrontando o
desenvolvimento do projeto no final desse ciclo com os objetivos globais
estabelecidos.

Apds a sua validacdo em Conselho Pedagdgico e aprovagao pelo Conselho Geral, o
Projeto Educativo serd apresentado a toda a comunidade escolar, para que haja um
conhecimento efetivo e um envolvimento ativo dos alunos, pessoal docente e nao
docente, Encarregados de Educacdo/pais e familias, bem como dos restantes parceiros

da Escola.

9.3. Divulgacédo do Projeto Educativo

Atendendo a que uma ampla divulgacdo do projeto educativo contribui para a
mobilizacdo de todos os agentes em torno da concretizacao dos objetivos e metas nele
consagrados, utilizar-se-do estratégias e meios diversificados de difusdo e publicacao,
de modo a torna-lo disponivel ndo s6 a toda a comunidade educativa, como também a

torna-lo acessivel a quem pretenda consulta-lo, tais como:
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e No inicio de cada ano letivo, o Projeto Educativo é apresentado (em
powerpoint) aos novos alunos e professores;

e Sessdo de informacado dos coordenadores dos departamentos curriculares;

e Sessdo de informacdo dos representantes do pessoal ndo docente;

e Apresentacao do Projeto Educativo a Associacdo de Pais e Encarregados de
Educacdo, autarquia e a outras instituicdes locais;

e Consulta na biblioteca, em suporte papel;

e Consulta nos departamentos, em suporte digital;

e Divulgacdo na pdgina da Internet do Agrupamento.

10. LEGISLAGAO

AVALIACAO, AUTONOMIA E GESTAO DAS ESCOLAS

e Decreto-Lei n.2 72/2015, de 11 de Maio (Procede a terceira alteragdo ao Decreto-Lei n.2 7/2003, de
15 de janeiro, que regulamenta os conselhos municipais de educagdo e aprova o processo de
elaboragdo de carta educativa)

e Portaria n.2 44/2014, de 20 de Fevereiro (Primeira alteragdo a Portaria n.2 265/2012, de 30 de
Agosto, que define as regras e procedimentos a observar quanto a celebragdo, acompanhamento e
avaliagdo dos contratos de autonomia a celebrar entre os agrupamentos de escolas ou escolas ndo
agrupadas e o Ministério da Educagao e Ciéncia)

e Despacho n.2 9265-B/2013, de 15 de Julho (Define as normas a observar no periodo de
funcionamento dos estabelecimentos de educagdo e ensino publico nos quais funcionem a
educagdo pré-escolar e o 1.2 ciclo do ensino basico, bem como na oferta das atividades de
animacgdo e de apoio a familia (AAAF), da componente de apoio a familia (CAF) e das atividades de
enriquecimento curricular (AEC)).

e Decreto-Lei n.2 91/2013, de 10 de Julho (Procede a primeira altera¢do ao Decreto-Lei n.2 139/2012,
de 5 de Julho, que estabelece os principios orientadores da organizagdo e da gestdo dos curriculos
dos ensinos bdasico e secundario, da avaliacdo dos conhecimentos a adquirir e das capacidades a
desenvolver pelos alunos e do processo de desenvolvimento do curriculo dos ensinos basico e
secundario)

e Despacho n.2 5048-B/2013, de 12 de Abril (Estabelece os procedimentos exigiveis para a

concretizacdo da matricula e respetiva renovagdo, e normas a observar, designadamente, na
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distribuicdo de criangas e alunos, constituicdo de turmas e periodo de funcionamento dos
estabelecimentos de educagdo e de ensino)

Portaria n2 265/2012, de 30 de agosto (Define as regras e procedimentos a observar quanto a
celebragdo, acompanhamento e avaliagdo dos contratos de autonomia)

Decreto-Lei n2 137/2012, de 2 de julho (Altera o regime de autonomia, administra¢do e gestdo dos
estabelecimentos publicos da educagdo pré-escolar e dos ensinos basico e secundario)

Despacho n? 4463/2011, de 11 de margo (Define os procedimentos e clarifica o papel dos agentes
envolvidos nas agregacdes de agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas)

Portaria n2 1181/2010, de 16 de novembro (Define os procedimentos de criagdo, alteragdo e
extingdo de agrupamentos de escolas e de estabelecimentos da educagdo pré-escolar, do ensino
basico e do ensino secundario da rede publica do Ministério da Educagdo)

Resolu¢do do Conselho de Ministros n2 44/2010, de 14 de junho (Define os critérios de
reordenamento da rede escolar)

Lei n2 85/2009, de 27 de agosto (Estabelece o regime da escolaridade obrigatdria para as criangas e
jovens que se encontram em idade escolar e consagra a universalidade da educagao pré-escolar
para as criancas a partir dos 5 anos de idade)

Lei n2 49/2005, de 30 de agosto (Lei de Bases do Sistema Educativo. Republicacdo da Lei n? 46/86,

com as alteragdes introduzidas pela Lei n2 115/97 e pela Lei n2 49/2005)

AVALIAGAO DO DESEMPENHO

Pessoal docente

Portaria n2 26/2012, de 30 de agosto (Regras para a avaliacdo do desempenho dos diretores de
escolas e dos centros de formacgdo de associacdo de escolas)

Despacho normativo n2 19/2012, de 17 de agosto (Critérios e procedimentos para aplicacdo da
avaliacdo através da ponderacgéo curricular)

Decreto Regulamentar n? 26/2012, de 21 de fevereiro (Sistema de avaliagdo do desempenho do

pessoal docente)

Pessoal ndo docente

Portaria n? 756/2009, de 16 de julho (Adapta o sistema integrado de gestdo e avaliagdo do
desempenho da Administracdo Publica, aprovado pela Lei n? 66-B/2007, de 28 de dezembro, ao
pessoal ndo docente dos estabelecimentos publicos de educagao pré-escolar e dos ensinos basico e

secundario)

CARREIRA DOCENTE
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e Decreto-Lei n.2 146/2013, de 22 de Outubro (Procede a 12.2 alteracdo do Estatuto da Carreira dos
Educadores de Infancia e dos Professores dos Ensinos Basico e Secundario, aprovado pelo Decreto-
Lei n.2 139-A/90, de 28 de Abril, e a primeira alteragcdo ao Decreto-Lei n.2 132/2012, de 27 de
Junho)

e Decreto-Lei n? 41/2012, de 21 de fevereiro (Altera o Estatuto da Carreira dos Educadores de Infancia

e dos Professores dos Ensinos Bdsico e Secundario)

EDUCAGAO ESPECIAL

e Decreto-Lei n? 3/2008, de 7 de janeiro (Define os apoios especializados a prestar na educacgdo pré-
escolar e nos ensinos basico e secundario dos setores publico, particular e cooperativo, visando a
criacdo de condicOes para a adequacdo do processo educativo as necessidades educativas especiais
dos alunos com limitagdes significativas ao nivel da atividade e da participagdo num ou varios
dominios da vida)

ESTATUTO E AVALIACAO DOS ALUNOS

e Lein? 51/2012, de 5 de setembro (Aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar, que estabelece os
direitos e deveres do aluno dos ensinos basico e secundario e o compromisso dos pais ou
encarregados de educagdo e dos restantes membros da comunidade educativa na sua educagao e
formacdo)

e Despacho normativo n2 6/2010, de 19 de fevereiro (Altera o despacho normativo n2 1/2005, de 5
de janeiro, relativo aos principios e procedimentos a observar na avaliagdo das aprendizagens e
competéncias, assim como os seus efeitos)

e Despacho normativo n2 50/2005, de 9 de novembro (Implantacdo dos planos de recuperacio,

acompanhamento e desenvolvimento)

PROJETOS

Atividade fisica e desportiva

e Despacho n.2 6984-A/2015, de 23 de Junho (Determina o nimero de créditos de tempos letivos a
atribuir para o Programa de Desporto Escolar no ano letivo 2015-2016)

e Despacho n.2 9332-A/2013, de 16 de Julho (Determina o nimero de créditos de tempos letivos a
atribuir para o Programa de Desporto Escolar no ano letivo 2013-2014)

e Despacho n2 9486-A/2012 (Determina o numero de créditos e tempos letivos a atribuir ao
Programa de desporto Escolar)

e Decreto-Lei n2 272/2009, de 1 de outubro (Medidas especificas de apoio ao desenvolvimento do

desporto de alto rendimento)
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Oficio S-DGIDC/2009/5896, de 2de julho (Programa do Desporto Escolar para 2009/2013)

Bibliotecas Escolares

Portaria n? 76/2011, de 15 de fevereiro (22 alteragcdo a Portaria n? 756/2009, de 14 de julho, que
estabelece as regras de designacdo de docentes para a fungdo de professor bibliotecario e para a
fungdo de coordenador interconcelhio para as bibliotecas escolares)

Portaria n? 756/2009, de 14 de junho (Estabelece as regras de designacdo de docentes para a
fungdo de professor bibliotecario e para a fun¢do de coordenador interconcelhio para as bibliotecas
escolares)

Resolugdo do Conselho de Ministros n2 86/2006, de 12 de julho (Aprova o Plano Nacional de

Leitura)

Educacdo para a Saude

Portaria n2 196-A/2010, de 9 de abril (Estabelece a educagdo sexual nos estabelecimentos do
ensino basico e do ensino secundario e define as respetivas orientagGes curriculares adequadas
para os diferentes niveis de ensino)

Decreto-Lei n2 60/2009, de 6 de agosto (Estabelece o regime de aplica-¢do da educagdo sexual em
meio escolar)

Despacho n2 25995/2005, de 16 de dezembro (Principios orientadores do modelo de educagdo para

a promocgao da saude)

Plano Tecnolégico da Educagao

Despacho n2 700/2009, de 9 de janeiro (Modelo orgénico e operacional do PTE)

Seguranga na Escola

Portaria n? 1532/2008, de 29 de dezembro (Aprova o regulamento técnico de seguranca contra

incéndio em edificios)

Decreto-Lei n2 220/2008, de 12 de novembro (Estabelece o regime juridico da seguranga contra

incéndios em edificios)
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